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I. MEVZUAT
DEĞİŞİKLİKLERİ



Ticaret Bakanlığı tarafından, 27.09.2024 tarihinden itibaren tüm
ikinci el motorlu kara taşıtı alım satımlarında Güvenli Ödeme
Sisteminin kullanımının zorunlu hale geleceğine ilişkin kamuoyu
duyurusu yayınlandı. Buna göre 27.09.2024 itibarıyla taşıt
bedelleri, Güvenli Ödeme Sistemine kayıtlı hesap numarasına
transfer edilmeden noterliklerce devir işlemi yapılmayacak. 

Buna göre notere gidilmeden önce anlaşmalı banka, elektronik
para kuruluşu veya ödeme kuruluşunun internet sitesindeki
güvenli ödeme sistemi menüsü üzerinden; (i) satıcının sisteme
giriş yaparak kendisine, alıcıya ve taşıta ilişkin bilgileri sisteme
kaydetmesi ve (ii) alıcının, kendisine gönderilen referans
numarasını kullanarak sisteme giriş yapması ve satıcı
tarafından girilen bilgileri onaylaması, sistemde kayıtlı hesap
numarasına taşıt bedelini transfer etmesi gerekmektedir.

Tüm ikinci el motorlu kara taşıtı alım satımlarında
Güvenli Ödeme Sisteminin kullanımı 27.09.2024
tarihinden itibaren zorunlu hale geldi.



Sigorta Tahkim Komisyonu tarafından güncel başvuru
formuna ilişkin kamuoyu duyurusu yayımlandı.

Sigorta Tahkim Komisyonu (“Komisyon”) tarafından 05.09.2024
tarihinde güncel başvuru formunun kullanılmasına ilişkin
kamuoyu duyurusu yayınlandı.

Sigortacılıkta Tahkime İlişkin Yönetmeliğin 16’ncı maddesinin
birinci fıkrası gereği, Komisyona yapılacak uyuşmazlık
başvurularında, Komisyonun internet sayfasında yayımlanan
güncel başvuru formunun kullanılması gerekmektedir.
Komisyon Başkanlığının 22.08.2024 tarihli ve 168 sayılı kararıyla,
halihazırda kullanılmakta olan başvuru formlarının yürürlükten
kaldırılmasına ve yeni başvuru formunun yürürlüğe
konulmasına karar verildi. 15.09.2024 tarihine kadar eski
başvuru formlarıyla yapılan başvuruların işleme alınacağı
ancak 15.09.2024 tarihinden itibaren (bu tarih dahil)
başvurularda güncel formun kullanılması gerektiği duyuruldu.



II. İÇTİHATLAR



Özet: Geçerli bir hukuk seçiminin olmadığı durumlarda, 5718 sayılı
Kanun uyarınca daha sıkı ilişkili hukuk bulunmadığı sürece mutad
işyeri hukukunun uyuşmazlığa uygulanması gerekmektedir.

Yargıtay 9. Hukuk Dairesinin 14.09.2024 tarihli 32662 sayılı Resmî
Gazete’de yayımlanan kararına göre; davacının 23.07.2014-19.01.2015
tarihleri arasındaki çalışması yönünden taraflar arasında iş
sözleşmeleri imzalanmış olduğu ancak sözleşmelerin dili Rusça olup
davacı işçinin Rusça bildiği ispatlanamadığına göre, iş
sözleşmesinde hukuk seçimi yapılmış olsa dahi bu durum davacı işçi
bakımından bağlayıcı değildir. Bu nedenle hukuk seçimi anlaşması
bulunmayan ve daha sıkı ilişkili hukukun Türk hukuku olmadığı
anlaşılan tüm çalışma döneminde uyuşmazlığa mutad işyeri
hukukunun uygulanması gerektiğinin düşünülmemesi hatalı olup
bozma nedenidir. 

Yargıtay 9. Hukuk Dairesinin 2024/7673 E. 2024/10230
K. sayılı 27.06.2024 tarihli kararı



Anayasa Mahkemesinin 2024/5 E. 2024/116 K. sayılı
30.05.2024 tarihli kararı

Özet: Sınır dışı etme kararına karşı yapılan başvurularda mahkemenin
verdiği kararın kesin olduğuna ilişkin kanun hükmü, etkili başvuru
hakkıyla bağlantılı olarak yerleşme ve seyahat özgürlüğüne aykırı bir
yönü bulunmadığından Anayasaya aykırı değildir.  

Anayasa Mahkemesinin 17.09.2024 tarihli 32665 sayılı Resmî Gazete’de
yayımlanan kararında; itiraz konusu kuralın, sınır dışı işlemlerine karşı
açılan davalarda mahkemelerce verilen kararın kesin olduğunu hüküm
altına almak suretiyle bu kararlara karşı kanun yolunu kapattığı ileri
sürülmüştür. Ancak hakkında sınır dışı etme kararı verilen kişi, bizzat
veya tutacağı bir vekili aracılığıyla dava açma, bağımsız ve tarafsız
mahkemelerde görülecek davada sınır dışı işlemlerine karşı gerekçeler
öne sürebilme ve durumunu yeniden inceletme imkânlarına sahiptir.
Dolayısıyla yerleşme ve seyahat özgürlüğünün korunmasına ilişkin
olarak söz konusu kişilere yeterli güvencelerin sağlandığı ve etkili
başvuru yollarının bulunduğu gözetildiğinde kuralın etkili başvuru hakkı
ile bağlantılı olarak yerleşme ve seyahat özgürlüğüne aykırı bir yönü
bulunmadığından Anayasaya aykırı olmadığı sonucuna varılmıştır. 



III. KİŞİSEL VERİLER
HUKUKU



108 milyon vatandaşın verilerinin çalındığı haberlerine
ilişkin kamuoyu duyurusu yayımlandı.

Kişisel Verileri Koruma Kurumu (“Kurum”) tarafından
13.09.2024 tarihinde haber kanallarında ve sosyal medyada
yer alan veri ihlali haberlerine ilişkin kamuoyu duyurusu
yayınlandı.

Duyuruda muhtelif haber kanallarında ve sosyal medya
platformlarında 108 milyon vatandaşın verilerinin çalındığına
ilişkin haberlerin yer aldığı ancak Kuruma bu yönde
herhangi bir veri ihlali bildirimi yapılmadığı belirtilmektedir. 

Bununla birlikte, medyada daha önce de benzer haberlerin yer
alması sebebiyle, özellikle pandemi sürecinde meydana geldiği
iddia edilen veri ihlali haberleriyle ilgili halihazırda Kişisel Verileri
Koruma Kurulu tarafından alınmış resen inceleme kararı
bulunduğu ve ilgili kamu kurumlarıyla koordineli bir şekilde
çalışmalara devam edildiği kamuoyuna duyurulmuştur. 



IV. REKABET
HUKUKU



Adidas Spor Malzemeleri Satış ve Pazarlama A.Ş.
hakkında soruşturma açıldı.

Rekabet Kurulu (“Kurul”), 21.04.2022 tarihinde Adidas Spor
Malzemeleri Satış ve Pazarlama Anonim Şirketi hakkında
yürütülen önaraştırma sonucunda şikayetlerin reddi ve ilgili
teşebbüs hakkında soruşturma açılmaması yönünde karar
vermişti. Kurul, Ankara 12. İdare Mahkemesinin iptal kararı
üzerine 21.04.2022 tarihli ve 22-18/300-133 sayılı kararını yeniden
değerlendirdi. 

Dosyada yer alan bilgileri ve belgeleri 28.08.2024 tarihli
toplantısında müzakere eden Kurul, söz konusu mahkeme
kararının gereğinin yerine getirilmesi için Adidas Spor
Malzemeleri Satış ve Pazarlama A.Ş. hakkında soruşturma
açılmasına karar verdi.



Bültenimizle ilgili herhangi bir sorunuz olursa
bizimle info@bdhukuk.com e-posta adresi
üzerinden iletişime geçebilirsiniz.

Saygılarımızla,
BD Partners Hukuk Bürosu
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